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SERVIGOS DE AGAO SOCIAL DO INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM
Aviso (extrato) n.° 25417/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para constituicao de reserva de recrutamento
na categoria de assistente operacional para os Servigos de A¢ao Social do Instituto Politéc-
nico de Santarém — area de vigilancia.

Nos termos do disposto no artigo 30.° e 33.° da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas, publi-
cada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com os artigos 4.° e 5.° e artigo 11.° da
Portaria n.° 233/2022, de 09/09, torna-se publico que, por despacho de 08/09/2025 do Presidente do
Instituto Politécnico de Santarém, se encontra aberto procedimento concursal comum para constituigao
de reserva de recrutamento, na categoria de assistente operacional, na modalidade de contrato de tra-
balho em fungoes publicas por tempo indeterminado, do mapa de pessoal dos Servigos de Agao Social
(SAS) do Instituto Politécnico de Santarém, para a area de vigilancia.

1 — Local de trabalho: Servigos de Agao Social e Residéncias do Instituto Politécnico de Santarém
(Santarém e Rio Maior).

2 — N.° de postos de trabalho: consoante a necessidade a ocorrer

3 — Ambito do Recrutamento — O recrutamento efetua-se de entre trabalhadores com relagao juridica
de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida e, ainda, de entre trabalhadores
com vinculo de emprego publico a termo resolutivo, certo ou incerto, ou sem relagao juridica de emprego
publico, de acordo com o disposto na alinea h) do n.® 3 do artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022, de 09 de
setembro, conjugado com o disposto no artigo 33.° da Lein.® 45-A/2024, de 31 de dezembro, que aprova
o Orgamento de Estado para 2025 e com o artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20/6.

4 — Posigao remuneratoria de referéncia: 1.2 Posigao remuneratdria, Nivel remuneratério 5, corres-
pondente a 878,41¢€.

5 — Habilitagdes literarias: candidatos com data de nascimento até 31/12/1966 — 4.° ano de esco-
laridade; candidatos com data de nascimento entre 01/01/1967 e 31/12/1980 -6.° ano de escolaridade;
candidatos com data de nascimento a partir de 01/01/1981 — 9.° ano de escolaridade e candidatos
com data de nascimento ap6s 31/12/1994 — 12.° ano de escolaridade ou equivalente, nao havendo
possibilidade de substituigao do nivel habilitacional por formacao ou experiéncia profissional, sob pena
de exclusao.

6 — Caracterizagao do posto de trabalho: Para além do constante no anexo a que se refere o n.° 2
do artigo 88.° da LTFP, as fungdes a desempenhar sao:

a) Fazer cumprir o Regulamento Interno das Residéncias, nomeadamente, realizar rondas para avaliar
o equipamento de vigilancia, saber manusear e avaliar o sistema de controlo de vigilancia e consultar
plataformas informaticas de gestao de alojamento.

b) Controlar Acessos, identificando todos os residentes e visitantes e garantir o respetivo registo,
de acordo com as normas em vigor.

c¢) Verificar Outros Equipamentos e Eletrodomésticos, nomeadamente, o funcionamento dos equi-
pamentos e garantir a seguranga de todos os residentes.

d) Comunicar e Documentar, nomeadamente, cumprir todos os requisitos referentes a comunicagao
e documentacao das residéncias.
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7 — As candidaturas decorrem pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da data de publicagdo da
oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), a qual devera ser publicitada no primeiro
dia util apds a publicitagao do presente aviso, através da plataforma https://recrutamento.ipsantarem.pt/.

8 de outubro de 2025. — A Administradora dos Servigos de Agao Social do Instituto Politécnico de
Santarém, Prof.2 Isabel Maria Rodrigues Ribeiro Barroso da Silva.

319629333
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