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SERVIÇOS DE AÇÃO SOCIAL DO INSTITUTO POLITÉCNICO DE SANTARÉM

Aviso (extrato) n.º 25417/2025/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para constituição de reserva de recrutamento 
na categoria de assistente operacional para os Serviços de Ação Social do Instituto Politéc-
nico de Santarém ― área de vigilância.

Nos termos do disposto no artigo 30.º e 33.º da Lei Geral de Trabalho em Funções Públicas, publi-
cada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, conjugado com os artigos 4.º e 5.º e artigo 11.º da 
Portaria n.º 233/2022, de 09/09, torna-se público que, por despacho de 08/09/2025 do Presidente do 
Instituto Politécnico de Santarém, se encontra aberto procedimento concursal comum para constituição 
de reserva de recrutamento, na categoria de assistente operacional, na modalidade de contrato de tra-
balho em funções públicas por tempo indeterminado, do mapa de pessoal dos Serviços de Ação Social 
(SAS) do Instituto Politécnico de Santarém, para a área de vigilância.

1 — Local de trabalho: Serviços de Ação Social e Residências do Instituto Politécnico de Santarém 
(Santarém e Rio Maior).

2 — N.º de postos de trabalho: consoante a necessidade a ocorrer

3 — Âmbito do Recrutamento — O recrutamento efetua-se de entre trabalhadores com relação jurídica 
de emprego público por tempo indeterminado previamente estabelecida e, ainda, de entre trabalhadores 
com vínculo de emprego público a termo resolutivo, certo ou incerto, ou sem relação jurídica de emprego 
público, de acordo com o disposto na alínea h) do n.º 3 do artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de 
setembro, conjugado com o disposto no artigo 33.º da Lei n.º 45-A/2024, de 31 de dezembro, que aprova 
o Orçamento de Estado para 2025 e com o artigo 30.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas 
(LTFP), aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20/6.

4 — Posição remuneratória de referência: 1.ª Posição remuneratória, Nível remuneratório 5, corres-
pondente a 878,41€.

5 — Habilitações literárias: candidatos com data de nascimento até 31/12/1966 — 4.º ano de esco-
laridade; candidatos com data de nascimento entre 01/01/1967 e 31/12/1980 -6.º ano de escolaridade; 
candidatos com data de nascimento a partir de 01/01/1981 — 9.º ano de escolaridade e candidatos 
com data de nascimento após 31/12/1994 — 12.º ano de escolaridade ou equivalente, não havendo 
possibilidade de substituição do nível habilitacional por formação ou experiência profissional, sob pena 
de exclusão.

6 — Caracterização do posto de trabalho: Para além do constante no anexo a que se refere o n.º 2 
do artigo 88.º da LTFP, as funções a desempenhar são:

a) Fazer cumprir o Regulamento Interno das Residências, nomeadamente, realizar rondas para avaliar 
o equipamento de vigilância, saber manusear e avaliar o sistema de controlo de vigilância e consultar 
plataformas informáticas de gestão de alojamento.

b) Controlar Acessos, identificando todos os residentes e visitantes e garantir o respetivo registo, 
de acordo com as normas em vigor.

c) Verificar Outros Equipamentos e Eletrodomésticos, nomeadamente, o funcionamento dos equi-
pamentos e garantir a segurança de todos os residentes.

d) Comunicar e Documentar, nomeadamente, cumprir todos os requisitos referentes à comunicação 
e documentação das residências.
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7 — As candidaturas decorrem pelo prazo de dez dias úteis, contados a partir da data de publicação da 
oferta de emprego na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt), a qual deverá ser publicitada no primeiro 
dia útil após a publicitação do presente aviso, através da plataforma https://recrutamento.ipsantarem.pt/.

8 de outubro de 2025. — A Administradora dos Serviços de Ação Social do Instituto Politécnico de 
Santarém, Prof.ª Isabel Maria Rodrigues Ribeiro Barroso da Silva.

319629333


