Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202505/1041

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo
Instituto Politécnico de Santarém

Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A remuneracao detida no servico de origem.
0.00 EUR

O posto de trabalho referente a presente mobilidade, envolve o exercicio de
fungOes na carreira geral de técnico superior, na area de biblioteca, competindo-
Ihe designadamente as seguintes fungdes especificas:

a) Compilagdo de dados estatisticos e elaboracdo de relatdrios

b) Realizagdo de pesquisas digitais em bases dados, B-on, Scopus, Jstor,
Repositdrios, RCAAP, EBSCO, Catdlogos Bibliograficos

¢) Formagdo de estudantes e docentes em gestores de referéncias Bibliograficas.
(Zotero e Mendeley), Direitos de autor e plagio

d) Administrador do Programa BiblioNet

e) Registo de autoridades

f) Indexagao

g) Classificacao

h) Parametrizacdo de plataformas especificas para periddicos e recursos
educativos

i) Apoio técnico ao processo editorial e a todos os intervenientes do processo

j) Experiéncia de trabalho com software DSAPCE

k) Integragdo em projetos de gestdo ou ciéncia

) Elaborar proposta para o Acervo Bibliografico

m) Atendimento e prestacdo de informagdes necessarias aos utilizadores para
uma boa utilizagdo do Acervo Bibliografico

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitagao Literaria:
Descricdo da Habilitagao Literaria:

Grupo Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servicos

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Ciéncias da Comunicacdo e Informacdo

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Licenciatura

Ciéncias da Comunicacdo

Area Tematica

Ciéncias da Comunicagao




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Escola Superior de 1 Avenida Dr. Mario Rio Maior 2040413 RIO Santarém Rio Maior
Desporto de Rio Soares, n.° 110 MAIOR
Maior

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formagao Profissional

Outros Requisitos: Requisitos de admissdo - Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado
Outros requisitos: Deter pelo menos 5 anos de experiéncia na Administragdo
publica e na area posta a concurso

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: https://recrutamento.ipsantarem.pt/
Contacto: procedimentos.concursais@ipsantarem.pt
Data Publicitagdo: 2025-05-29
Data Limite: 2025-06-13

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social: NA



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: AVISO Procedimento de mobilidade interna na carreira e categoria de técnico

superior na area de Biblioteca 1 — Torna-se publico que, por despacho de
30/10/2024 do Presidente do IPSantarém, este Instituto pretende recrutar 1
(um) Técnico Superior em regime de mobilidade interna na categoria para o
exercicio de fungOes na area de Biblioteca, ao abrigo do disposto no artigo 92.°
e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes PUblicas (LTFP), aprovada pela
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, nos seguintes termos:
1.1.- Tipo de oferta: Mobilidade interna na categoria 1.2.- Carreira/Categoria:
Técnico Superior 1.3 - Nimero de postos de trabalho: 1 (um) 2 - Remuneracdo:
2.1 — A detida no lugar de origem 3 - Caracterizagao do Posto de Trabalho: O
posto de trabalho referente a presente mobilidade, envolve o exercicio de
fungGes na carreira geral de técnico superior, na area de biblioteca, competindo-
Ihe designadamente as seguintes fungdes especificas: a) Compilagdo de dados
estatisticos e elaboracdo de relatorios b) Realizacdo de pesquisas digitais em
bases dados, B-on, Scopus, Jstor, Repositorios, RCAAP, EBSCO, Catélogos
Bibliogréficos c) Formagdo de estudantes e docentes em gestores de referéncias
Bibliogréficas. (Zotero e Mendeley), Direitos de autor e plagio d) Administrador
do Programa BiblioNet e) Registo de autoridades f) Indexacao g) Classificacao h)
Parametrizacdo de plataformas especificas para periddicos e recursos educativos
i) Apoio técnico ao processo editorial e a todos os intervenientes do processo j)
Experiéncia de trabalho com software DSAPCE k) Integragdo em projetos de
gestdo ou ciéncia 1) Elaborar proposta para o Acervo Bibliografico m)
Atendimento e prestacdo de informagdes necessarias aos utilizadores para uma
boa utilizacdo do Acervo Bibliografico 4.- Requisitos: 4.1 — Requisitos de
admissdo - Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado 4.2 — Outros requisitos: Deter pelo menos 5 anos de experiéncia
na Administragdo publica e na area posta a concurso 5 - Nivel habilitacional:
Licenciatura na area 321 — Ciéncias da Comunicacdo 6 - Local de trabalho:
Escola Superior de Desporto de Rio Maior do Instituto Politécnico de Santarém,
Av. Dr. Mario Soares, n.° 110, 2040-413 Rio Maior 7 - Métodos de Selegdo:
Avaliacdo curricular complementada com entrevista de avaliagdo de
competéncias. Apenas serdo convocados para a entrevista os candidatos que
relinam os requisitos de admissdo e que tenham classificagao superior ou igual a
9,5 valores na avaliacao curricular. 8- Prazo de Apresentacdo das Candidaturas:
10 (dez) dias Uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso na BEP. 9 -
Formalizagdo das Candidaturas: 9.1.- As candidaturas deverdo ser formalizadas
exclusivamente na plataforma https://recrutamento.ipsantarem.pt/ 9.2 — Os
requerimentos de admissao deverdo ser acompanhados, sob pena de exclusao,
da seguinte documentagao: a) Curriculum Vitae detalhado (em formato pdf),
dele devendo constar, para além de outros elementos julgados necessarios, as
habilitagGes literarias, as fungdes e atividades que exerce, bem como as que
exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos de duragdo e atividades
relevantes, assim como as agdes de formacao realizadas, com indicagdo das
instituicdes conferentes, datas de realizacdo e respetiva duracdo; b) Documentos
comprovativos das habilitagOes literarias (em formato pdf); c) Documentos
comprovativos de agGes de formacao frequentadas (em formato pdf); d)
Declaracdo autenticada e atualizada a data do presente aviso emitida pelo
servico de origem (em formato pdf), com data igual ou posterior a do presente
aviso de abertura, da qual conste inequivocamente: a identificacdo da relacao
juridica de emprego publico de que é titular; a posicdo e nivel remuneratoério em
que se encontra posicionado, com indicacdo do respetivo montante pecuniario;
as atividades que executa no momento da candidatura; a avaliacao do
desempenho relativa aos Ultimos trés biénios, ou sendo o caso, indicacdo dos
motivos de ndo avaliacdo em um ou mais periodos avaliativos. 10 - Composicao
do JUri: Presidente: Dina Maria Gomes Rocha, Diretora da Unidade de Biblioteca
do Instituto Politécnico de Santarém Vogais Efetivos: Marina de Melo Marques
Lemos, Diretora de Servigos da Escola Superior de Desporto de Rio Maior do
Instituto Politécnico de Santarém, que substitui a Presidente nas suas auséncias
e impedimentos Célia Cristina Russo Vieira Colaco, Chefe de Divisdo de Gestao
de Recursos Humanos do Instituto Politécnico de Santarém Vogais Suplentes:
Amelia Valentim Frazdo, Técnica Superior do Servigo de Recursos Humanos da
Escola Superior de Desporto de Rio Maior do Instituto Politécnico de Santarém
Vania Sofia Louro dos Santos, Técnica Superior do Servigo de Recursos Humanos
da Escola Superior de Desporto de Rio Maior do Instituto Politécnico de
Santarém 11 — O presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) e na pagina eletrénica do Instituto Politécnico de Santarém,
em https://recrutamento.ipsantarem.pt/




As candidaturas deverao ser formalizadas exclusivamente na plataforma https://recrutamento.ipsantarem.pt/




