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Pracedimento concursal comum para constituigao de reserva de recrutamento para a carreira/categoria de Técnico
Superior, para a Divisdo de Contratagao e Patrimdnio da Universidade Politécnica de Santarém A

QE:
Nome do candidato:

Anexo 1 a Ata 1 - Ficha de avaliagdo curricular

1 - Habilitagdo Académica {10%}
Licenciaturas nas areas CNAEF: 380 - Direito e 345 - Gestao e Administragao
Média da licenciatura | Classificacdio a atribuir| Classificagdo do candidato

20-18 valores 20 pontos
16-17 valores 16 pontos
14-15 valores 14 pontos
10-13 valores 12 pontos

2 - Formagdo Profissional {20%)
N.2 de horas de
formagdo nos ditimos 5 | Classificacio a atribuir| Classificagdo do candidato

anos

+51 horas 20 pontos
25 a 50 horas 16 pontos
1a 24 horas 14 pontos
0 horas 0 pontos

3 - Experiéncia Profissional {70%)

Anos de experiéncia

. = — — Classificagdo
Classificagdo a P >=1ano |>=2anos| . (dCconddato

atribuir <2 anos | <5 anos

N.2 de funcdes

Preparagdo, instrugdo,
tramitagdo e

acompanhamento de 2,00 0,00 0,70 1,50 2,00
procedimentos de

contratacdo publica
Elaboragdo efou apoio na

elaboragdo das pegas
procedimentais,
informacdes técnicas,
relatdrios, propostas de 2,00 0,00 0,70 1,50 2,00
decisdo e demais
documentos necessarios
a instrugdo dos

procedimentos
Tramitagdo e

acompanhamento dos
procedimentos nas
plataformas eletrdnicas
de contratagdo publica, 2,00 0,00 0,70 1,50 2,00
assegurando o
cumprimento dos prazos
e formalidades
legalmente exigidos




Elaboragao e analise de
necessidades aquisitivas,
apoio ao planeamento da
contratagdoe 3
programacgdo das
aquisi¢cdes, promovendo
a racionalizagdo da
despesa e a eficiéncia na
utilizacdo dos recursos
publicos

1,00

0,00

0,35

0,75

1,00

Acompanhamento da
execucdo financeira e
material dos contratos,
incluindo o controlo de
prazos, valores
contratuais, niveis de
execucdo e necessidades
de renovagédo ou de
langamento de novos
procedimentos

0,00

0,35

0,75

1,00

Publicitagdo dos
procedimentos e
contratos no Portal BASE,
bem como realizagdo das
demais publicitacdes e
comunicagbes
legalmente exigidas

1,00

0,00

0,35

0,75

1,00

Apoio técnico aos joris
dos procedimentos,
designadamente na
tramitagdo
procedimental, andlise
formal dos documentos e
preparagdo dos
elementos necessdrios 3
elaboragdo dos relatérios

1,00

0,00

0,35

0,75

1,00

Acompanhamento dos
prazos de vigéncia e
execugdo dos contratos,
alertando
atempadamente para o
seu termo, esgotamento
do valor contratual ou
outras situagdes que
exijam intervengao

2,00

0,00

0,70

1,50

2,00

Organizac3o,
manutengdo e arquivo
dos processos de
contratacdo pablica,
assegurando a sua
rastreabilidade e
disponibilizagdo para
efeitos de controlo,
auditoria ou fiscalizagdo

1,00

0,00

0,35

0,75

1,00




Articulagdo com os
servigos requisitantes,
servigos financeiros,
orgdos competentes e
demais intervenientes no
processo de contratagdo
publica, promovendo a
adequada instrugdo e
tramitagdo dos processos

2,00

0,00

0,70

1,50

2,00

Acompanhamento da
legislagdo,
regulamentagdo e
orientagdes aplicaveis a
contratacdo publica,
propondeo, sempre que
necessario, a atualizacdo
dos procedimentos e
instrumentos internos

2,00

0,00

0,70

1,50

2,00

Prestagdo de apoio
técnico e esclarecimentos
aos servigos da

instituicdo no dmbito da
contrata¢do publica,
contribuindo para a
melhoria continua dos
procedimentos e para a
adogdo de boas préticas
de contratagdo

3,00

0,00

1,05

2,25

3,00

Classificacdo do
candidato

20,00
0,00

Classificac3o Final:
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