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INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM
Aviso (extrato) n.° 21310/2026/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal na categoria de especialista de sistemas e tecnologias
da informagao.

Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral de Trabalho em Fungdes Publicas, publi-
cada em anexo a Lein.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com o artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022,
de 9 de setembro, torna-se publico que, por despacho de 12/06/2026 do Reitor da Universidade Poli-
técnica de Santarém, se encontra aberto procedimento concursal comum para constituigao de reserva
de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fun¢ées publicas a termo resolutivo certo,
para a categoria de especialista de sistemas e tecnologias de informagao, para a Diregao de Servigos
de Sistemas de Tecnologia e Sistemas de Informagao da Universidade Politécnica de Santarém.

1 — Local de trabalho: Universidade Politécnica de Santarém e suas Unidades Organicas.

2 — HabilitagGes literarias: (artigo 34.° da LTFP): Licenciatura na area CNAEF: 481-Informatica, ndao
havendo possibilidade de substituicao do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional,
sob pena de exclusao.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho: Para além do constante no anexo a que se refere o n.° 2
do artigo 88.° da LTFP, as fungoes a desempenhar sao:

a) Atendimento e suporte técnico a utilizadores — Assegurar o atendimento presencial e telefénico
a utilizadores, prestar apoio técnico e funcional, esclarecer duvidas, encaminhar pedidos e proceder
a respetiva resolugao, no ambito dos servigos e sistemas informaticos em utilizagdo na instituicao;

b) Helpdesk e resolucao de incidentes — Receber, registar, analisar e resolver ocorréncias técnicas,
garantindo resposta a pedidos de assisténcia, diagndstico de problemas e acompanhamento das
necessidades dos utilizadores, com vista a continuidade do servigo;

c) Desenvolvimento de aplicagdes web em PHP — Desenvolver aplicagdes web em PHP, criar fun-
cionalidades dinamicas para plataformas e websites institucionais e adaptar solucdes informaticas
as necessidades operacionais dos servigos;

d) Manutengao e evolugao de sistemas aplicacionais — Assegurar a manutengao corretiva e evolu-
tiva de aplicagdes web, incluindo corregao de erros, realizagao de testes, otimizagao de codigo e apoio
técnico a evolucao das solugdes informaticas existentes;

e) Implementacao de formularios, autenticagao e gestao de utilizadores — Implementar formularios
e mecanismos de autenticagao, bem como assegurar funcionalidades de gestao de utilizadores nas
plataformas e aplicagoes institucionais;

f) Administracdo funcional da plataforma Moodle — Proceder a criagao de disciplinas, criagao
e inscricao de utilizadores e demais operagoes de suporte funcional necessarias ao regular funciona-
mento da plataforma Moodle;

g) Administracao técnica da plataforma Moodle — Assegurar a instalagao e atualizacao de plugins,
bem como a atualizagao de versoes da plataforma Moodle, garantindo o seu correto funcionamento,
atualizagao e adequacgao as necessidades institucionais;

h) Desenvolvimento e manutengao de dashboards e relatérios — Desenvolver e manter dashboards
interativos em Power BI, criar relatérios analiticos e indicadores de desempenho e disponibilizar ins-
trumentos de apoio a andlise de informagao institucional;

i) Tratamento, transformagao e modelagao de dados — Realizar tarefas de tratamento, transfor-
magcao e modelagao de dados, integrando diferentes fontes de informagao em plataformas de andlise
e suporte a decisao;
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j) Automatizagao de processos e apoio a analise da informagao — Promover a automatizagao de
processos de atualizagao de relatérios e prestar apoio técnico a andlise e interpretagao de informagao
produzida pelos sistemas e ferramentas institucionais.

4 — As candidaturas decorrem pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da data de publicagao
da oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), a qual devera ser publicitada no
primeiro dia util apds a publicitacao do presente aviso.

Nos termos do artigo 13.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, as candidaturas deverao
ser formalizadas, exclusivamente, em formato eletrénico através da plataforma:

https://recrutamento.ipsantarem.pt/.

12 de junho de 2026. — O Reitor da Universidade Politécnica de Santarém, Prof. Doutor Joao
Miguel Raimundo Peres Moutao.

320034291

2/2

Aviso (extrato) n.° 21310/2026/2



	_Hlt238023367
	_Hlt238023368

